Contratação de Técnico Especializado na área de Hotelaria e Restauração Decreto-Lei n.º 132/2012, de 27 de junho, alterado e republicado pelo Decreto-Lei nº 28/2017, de 15 de março

 Lecionação da formação tecnológica de Curso de Educação e Formação de Jovens (CEF) na área de Hotelaria e Restauração/Empregado(a) de Restaurante/Bar)

PORTEFÓLIO-2018-19
Avaliação curricular
1. Dados pessoais:

1.1. Nome completo: 
1.2. Data de nascimento:
1.3. Número de candidato (SIGRHE): 
1.4. Certificado de Competências Pedagógicas (CCP): 
1.5. Morada
1.6. Email: 
1.7. Telemóvel: 
2. Habilitações académicas:
3. Exercício da atividade profissional na área de Serviço de Cafetaria, Balcão, Bar e Mesa na Restauração e Hotelaria
4. Formação profissional certificada e relevante na área do curso a que se candidata (contabilizada em horas devidamente comprovadas):
	Ano de realização
	Designação da formação
	Entidade promotora
	Nº de horas certificadas

	
	
	
	

	
	
	
	


5. Tempo de serviço como formador em contexto escolar:
O tempo de serviço a considerar para efeito de candidatura deverá ser devidamente comprovado e contabilizado em dias, até 31 de agosto de 2018. Um ano de serviço corresponde a 365 dias de exercício efetivo de funções. Um dia de serviço equivale a 7 horas de trabalho diário num horário de 35 horas semanais 
Descrição comprovativa do tempo de serviço em contexto escolar:

	Ano / Ano letivo
	Escola / Instituição
	Nº de dias de serviço certificado

	
	
	

	
	
	


6. Outras informações relevantes.
Nota: Enviar em formato PDF para concursos@aecc.pt dentro do prazo de candidatura.
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